
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยยอด 
เรื่อง  การรณรงคมาตรการประหยัดพลังงานองคการบริหารสวนตําบลหวยยอด 

-------------------------------- 

  สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2555 ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลด การใช
พลังงานลง 10 % โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน         
www.e-report-energy.go.th  และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดใหระบบ “มาตรการ
ประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555  ซึ่งไดรับความรวมมือ
จากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของจํานวนทั้งหมดโดยสํานักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่ไมอยูในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 7,853 แหง มีหนวยงานเพียง 2 %  ที่ได
ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลว  

  เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  เปนรูปธรรม  และตอเนื่อง  องคการบริหารสวน
ตําบลหวยยอด  จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562
ขึ้น  เพื่อใชเปนกรอบแนวทางใหบุคลากรและหนวยงานใชเปนแนวทางในการดําเนินการและถือปฏิบัติตอไป  
รายละเอียดตามแนบทายประกาศฉบับนี้  โดยนายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยอด  ซึ่งเปนประธานคณะทํางานลด
ใชพลังงาน  เปนผูควบคุม กํากับ  ดูแล   การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกลาว   

 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป   

    ประกาศ  ณ  วันที ่ 8   พฤศจิกายน  พ.ศ. 2561 
 
 

 
 

 (นายประเพียร  หลัดกอง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยอด 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

แผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงาน 
ขององคการบริหารสวนตําบลหวยยอด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

------------------------------ 

หลักการและเหตุผล 
 ดวยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  20  มีนาคม 2555   ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลด การใชพลังงานลง 10 % 

โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน www.e-report-energy.go.th  

และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดใหระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัด
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555  ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม 
จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของจํานวนทั้งหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐที่ไมอยูในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 7,853 แหง มีหนวยงานเพียง 2 %  ที่ไดดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและ
เขาระบบรายงานขางตนแลว  

 องคการบริหารสวนตําบลหวยยอด  ในฐานะเปนหนวยงานราชการ  ตระหนัก  และใหความสําคัญกับการ
ดําเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปนรูปธรรม  
ตอเนื่อง  สอดคลองกับสภาพปจจุบันขององคการบริหารสวนตําบลหวยยอดและสถานการณดานพลังงานของประเทศ  
จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตําบลหวยยอดขึ้น  เพื่อใช
เปนกรอบแนวทางในการดําเนินการตอไป  

วัตถุประสงค 
 1.  เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการลดใชพลังงานและตดิตามผลการใชพลังงานขององคการบริหาร
สวนตําบลหวยยอด  ซึ่งเปนการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาลที่ใหทุกหนวยงานควบคุม 
ดูแลการใชพลังงานอยางประหยัดเทาที่จําเปน  
 2.  เพื่อใหเห็นถึงภาพรวมและผลการดําเนินการบริหารจัดการดานการลดใชพลังงานขององคการบริหารสวน
ตําบลหวยยอดเปนอยูในปจจุบันอันจะนําไปสูการวางแผนปรับปรุงแกไขตอไป  
 3. เพื่อสรางจิตสํานึกใหบุคลากรในหนวยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานขององคการ
บริหารสวนตําบลอยางตอเนื่อง  เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน  
 4.  เพื่อลดปริมาณการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตําบลหวยยอด  
 

เปาหมาย 
 องคการบริหารสวนตําบลหวยยอด  มีปริมาณการใชพลังงานทั้งในสวนของพลังงานไฟฟาและน้ํามันเชื้อเพลิงต่ํา
กวาเกณฑมาตรฐาน  
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วิธีดําเนินการ  
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ทบทวนผลการดําเนินงานตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 

สํารวจความพึงพอใจของ
บุคลากรที่มีตอมาตรการ
ประหยัดพลังงาน และการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ 

คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

2.  ทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลด
ใชพลังงาน 

ไดคณะทํางาน 

ที่สอดคลองกับสภาพ
ปจจุบนัของสํานักงาน  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

3.  แตงตั้งคณะทํางานลดใช
พลังงาน/คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการลดใชพลังงาน  

มีเจาภาพรับผิดชอบ ตาม
ภารกิจการปฏิบัติงาน  

ตลอดป คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ 

4.  จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานและติดตามผลการใช
พลังงาน/มาตรการประหยัดพลังงาน
เสนอคณะทํางานลดใชพลังงานฯ ให
ความเห็นชอบ   

ไดแผนปฏิบัติการฯ และ
มาตรการประหยัดพลังงาน 
ที่เกิดจากการมีสวนรวมของ
บุคลากร 

ตลอดป คณะทํางานลดใช
พลังงานฯ  

5.  ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงานฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหนวยงานให
บุคลากร ในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติ  

บุคลากรในสังกัดทราบ  
และถือปฏิบัติอยางจริงจัง 
และตอเนื่อง 

ตลอดป  คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ 

6. บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรการฯ  

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน 

ตลอดทั้งป  บุคลากรใน
หนวยงาน 

7.  องคการบริหารสวนตําบล    
หวยยอด รายงานขอมูลปริมาณการ
ใชพลังงาน และขอมูลพื้นฐาน
สําหรับการทําดัชนีการใชพลังงาน
ผานระบบ  e – report  ของ สนพ.  

กรอกขอมูลผานระบบ ได
ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ
ตามกําหนด  

ทุกสิ้นเดือน  บุคลากรใน
หนวยงาน 

8.  กํากับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการ และประเมินผล 

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน  

ตลอดป  คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

9.  ประมวลผลการปฏิบัติตาม
มาตรการและปริมาณการใชพลังงาน  

มีผลการใชพลังงาน 

ของสํานักงานรายงาน
ผูเกี่ยวของ  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานกํากับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

10.  ทบทวนผลการดําเนินการเพ่ือ
วางแผนปรับปรุง แกไข และพัฒนา 

ไดขอมูลเพื่อจัดทํา
แผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานปงบประมาณตอไป  

เมื่อสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทํางานลดใช
พลังงาน  
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มาตรการประหยัดพลังงาน 

องคการบริหารสวนตําบลหวยยอด 

1.  การใชเครื่องปรับอากาศ 
1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไวที่ 25 องศาเซลเซียส 
1.2 ลดชั่วโมงการทํางานของเครื่องปรับอากาศในแตละวัน  จาก  8  ชั่วโมง  เปน  5  ชัว่โมง   

โดยเปดชวงเชาเวลา  09.30 – 11.30  น.  ชวงบายเวลา  13.00 – 16.00  น.  ปดชวงเวลา  
11.30 – 13.00  น.   

1.3 ไมเปดเครื่องปรับอากาศในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการยกเวนแตการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการนั้นมีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเทานั้น 

1.4 จัดใหมีการตรวจเช็คทําความสะอาดแผนกรองเครื่องปรับอากาศเปนประจําเดือนละ 1 ครั้ง 
1.5 จัดใหมีการตรวจเช็คทําการลางครั้งใหญ เพื่อทําความสะอาดคอยลเย็นและคอยลรอน   

โดยใชน้ําหรือน้ํายาทําความสะอาดเปนประจํา 6 เดือน/ครั้ง 
1.6 ปดหนาตางใหสนิท/ปดผามาน  เมื่อเปดเครื่องปรับอากาศ  เพื่อไมใหเกิดการสูญเสีย 

ความเย็นและการถายเทความรอนจากภายนอกเขาสูพื้นที่ที่มีการปรับอากาศ  เปนเหตุใหมีการ
สูญเสียพลังงานไฟฟาในการปรับอากาศเพ่ิมมากข้ึน 

1.7 ลดภาระการทํางานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนยายสัมภาระที่ไมจําเปนออกจาก 
หองปฏิบัติงาน  รวมถงึเอกสารเกาที่ไมไดใชงานประจําใหสงเก็บตามระเบียบฯ  วาดวย 
งานสารบรรณ  

2.  การใชไฟฟาและแสงสวาง 
2.1 ใหเปดไฟฟาและแสงสวางในหองทํางานเฉพาะเทาที่ปฏิบัติงานอยู  ปดไฟฟาแสงสวาง 

ที่ไมจําเปนในการใชงาน   
2.2 ปดไฟฟาแสงสวางระหวางหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.)  ยกเวนสําหรับ

ผูปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวัน ใหเปดเฉพาะท่ีจําเปน  

2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณที่มีแสงสวางมากเกินความจําเปน  
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3.  การใชเครื่องใชไฟฟาประจําสํานักงาน   
3.1 คอมพิวเตอร  

3.1.1 ปดหนาจอคอมพิวเตอรในเวลาพักเที่ยง  (เวลา  12.00 – 13.00  น.)  
3.1.2 ตั้งระบบพักหนาจอเม่ือไมใชงานเกิน  15  นาที 
3.1.3 ปดเครื่องคอมพิวเตอรหลังเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

3.2 Printer 
3.2.1 ปดเครื่อง  Printer  เมื่อไมใชงาน 
3.2.2 ตรวจทานขอความบนจอภาพใหถูกตองกอนสั่ง  Print  Out  
3.2.3 ใชกระดาษที่ใชแลว 1 หนา  สําหรับพิมพเอกสารที่ไมสําคัญ 

3.3 กระติกไฟฟา 
3.3.1 การเปดใชกระติกไฟฟา  ชวงเชาเวลา  08.30  น.  ชวงบายเวลา  13.00 – 15.00 น.  ใส

น้ําใหพอเหมาะกับความตองการ 
3.3.2 ไมปลอยใหน้ําแหงหรือปลอยใหระดบัน้ําต่ํากวาขีดที่กําหนด 
3.3.3 เลือกใชรุนที่มีฉนวนกันความรอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.3.4 ไมนําน้ําเย็นไปตมทันที 

3.4 ตูเย็น 
3.4.1 เลือกใชขนาดใหเหมาะสมกับการใชงาน 
3.4.2 ตรวจสอบขอบยางแมเหล็ก  4  ดาน 
3.4.3 ตั้งหางจากผนัง  15  ซ.ม. 
3.4.4 เลือกตูเย็นที่ไดฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
3.4.5 ไมนําของรอนใสตูเย็น 
3.4.6 ลดการเปดตูเย็นโดยไมจําเปน  

3.5 เครื่องทําน้ําเย็น 
ถอดปลั๊กเมื่อเลิกใชงานทุกวัน  

3.6 โทรทัศน/วิทยุ   
3.6.1 คํานึงถึงความตองการ/จําเปนในการใชงาน 
3.6.2 ปดเครื่องเมื่อไมใชงาน 
3.6.3 ถอดปลั๊กเมื่อเลิกใชงาน 
3.6.4 ไมปรับจอภาพใหสวางมากเกินไป 
3.6.5 ควรเลือกดูเฉพาะรายการที่เปนประโยชนนาสนใจ 

3.7 เครื่องถายเอกสาร 
3.7.1  ถายเอกสารเฉพาะท่ีจําเปนเทานั้น 
3.7.2  ไมวางเครื่องถายเอกสารไวในหองที่มีเครื่องปรับอากาศ 
3.7.3  ปดเครื่องถายเอกสารหลังจากเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 
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4.  น้ํามันเชื้อเพลิง 
4.1 ขับขี่ใชความเร็วไมเกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง 
4.2 ลดการเดินทางที่ไมจําเปน  โดยใชการติดตอผานทางระบบ Internet  แทน  
4.3 ปลุกจิตสํานึกใหพนักงานขับรถขับรถใหถูกวิธี 
4.4 ศึกษาเสนทางกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.6 ใหวางแผนเสนทาง หากไปทางเดียวกันใหใชรถคันเดียวกัน 
4.7 ไมบรรทุกสิ่งของเกินพิกัด  

5.  มาตรการปลูกจิตสํานึก 
5.1 ประชาสัมพันธมาตรการประหยัดพลังงานผาน Website ของสํานักงาน 
5.2 ขอความรวมมือทุกคนในองคการบริหารสวนตําบลหวยยอดรวมรณรงคประหยัดพลังงาน    
 

ทรัพยากรที่จําเปนตองใช 
 บุคลากรที่มีจิตสํานึก  ตระหนัก  และใหความรวมมือในการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานขององคการ
บริหารสวนตําบลหวยยอด  
 

ระยะเวลาในการปฏิบัต ิ
 1  ตุลาคม  พ.ศ. 2561  –  30  กันยายน   พ.ศ. 2562 

การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดสภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใชวัด 

1. ปริมาณการใชพลังงาน 
ขององคการบริหารสวนตําบลหวย
ยอดต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน 

ตรวจสอบจากประมวลผล 
ของระบบ e – report เมื่อกรอกขอมูล
ปริมาณการใชพลังงานและขอมูลพื้นฐานฯ 
ครบถวน สมบูรณ แลว  

โปรแกรมประมวลผล 
ของระบบ e –report  

2.  รอยละของการปฏิบัติ 
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรในสํานักงาน  

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ  แบบเก็บขอมูล  

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ  
1. บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
2. บุคลากรใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ  
3. บุคลากรมีสวนรวมในมาตรการประหยัดพลังงานของสํานักงาน 
4. สามารถลดปริมาณการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตําบลหวยยอด           

 

เห็นชอบใหดําเนินการตามแผน 
 
 

 (นายประเพียร  หลัดกอง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยยอด 

 


